ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

EDITAL N° 001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA, Prefeito Municipal de Amaral
Ferrador, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais que
lhe confere o artigo 53, inciso 1V, da Lei Organica Municipal e, de acordo com o
gue dispbe o artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, torna publico que fara
realizar Processo Seletivo Simplificado, visando a contratacdo de servidores,
em carater temporario e emergencial, para atender as necessidades do
Municipio, que se regera pelas disposi¢cfes contidas no presente edital.

| - DISPOSICOES GERAIS

O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido e coordenado por
Comissdo especialmente designada para esta finalidade, composta por 03
(trés) servidores, designada através da Portaria n°® 12.951/2019.

As contratagcbes previstas no presente certame somente serao
concretizadas mediante aprovacdo das respectivas leis pelo Legislativo
Municipal, caso ainda ndao tenham ocorrido.

As inscrigOes para as vagas disponibilizadas neste edital realizar-se-ao
nas dependéncias da Secretaria Municipal de Administracdo, situado na Praca
IV de Maio, 16, Centro, em Amaral Ferrador, RS, nos dias 29 e 30 de abril de
2019, das 09hs as 12hs e das 13h30min as 17hs, conforme cronograma que
segue:

ETAPA DATA LOCAL

Mural da Prefeitura e

Disponibilizagdo do Edital 26/04/2019 http://www.amaralferrador.rs.gov.br

Inscricéo 29 e 30/04/2019 Secretaria de Administracéo

Homologacéao das Mural da Prefeitura e

inscri¢cGes 03/05/2019 http://www.amaralferrador.rs.gov.br
Prazo para Recurso 06/05/2019 Secretaria de Administracéo
Resultado dos Recursos 07/05/2019 . Mural da Prefeitura e
http://www.amaralferrador.rs.gov.br
Prova Objetiva 08/05/2019 A definir
Resultado da 12 etapa 10/05/2019 Mural da Prefeitura e

http://www.amaralferrador.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

Prazo para Recurso 13/05/2019 Secretaria de Administracéo
Resultado dos Recursos 15/05/2019 ) Mural da Prefeitura e
http://www.amaralferrador.rs.qov.br
Entrega de Titulos 17/05/2019 Secretaria de Administracéo
Resultado 22 etapa 21/05/2019 Secretaria de Administracéo
Prazo para Recurso 23/05/2019 Secretaria de Administracéo
Resultado dos Recursos 25/05/2019 Mural da Prefeitura e
http://www.amaralferrador.rs.gov.br
Prova pratica para os cargos
de Motorista, Operador de 24 e 25/05/2019 A definir
Maquinas, Eletricista.
U Mural da Prefeitura e
Homologagao Final 27/05/2019 http://www.amaralferrador.rs.gov.br

Il - REQUISITOS/VAGAS/CARGA HORARIA:

SECRETARIA DE SAUDE

Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horéria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Técnico de Ensino Médio 40h
Enfermagem + Registro no 01+CR R$ 1.011,93
(ESF) COREN
Técnico de Ensino Médio 01+CR 40h R$ 1.273,19
Enfermagem + Registro no
COREN
Agente de Ensino Médio 02+CR 40h R$ 1011,93
Campo
Agente de Ensino Médio 01+CR 40h R$ 1.057,66
Vigilancia
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Auxiliar de Ensino Médio
Consultério + Curso de ASB 02+CR 40h R$ 1.011,93
Dentario de 600hs +
Registro no CRO
Fiscal Sanitario Ensino Médio 01+CR 40h R$ 1.081,51
Ensino Superior
Enfermeiro Completo + 02+CR 40h R$ 3.001,05
Registro no
COREN
Ensino Superior
Odontélogo Completo + 01+CR 30h R$ 5.383,21

Registro no CRO

Ensino Superior +
Médico Clinico Registro no 01+CR 30h R$ 8.574,52

Geral Conselho de
Classe (CRM)

Ensino Superior +
Psicélogo Registro no 01+CR 20h R$ 2.525,44
Conselho de
Classe (CRP)

Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Motorista Categoria D (sem 03 +CR 40h R$ 1.092,87
restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitacdo

Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Motorista de Categoria D (sem
Ambulancia restricbes) com no 03+CR 40h R$ 1.092,87
minimo 06 meses
de
habilitacdo* +
Curso de
Emergéncia.
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horaria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Servente 42 série do Ensino 01 40h R$ 1.011,92
Fundamental
Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Motorista Categoria D (sem 01+CR 40h R$ 1.092,87
restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitacdo.*
Educador/ Ensino Medio 04+CR 40h R$ 1.011,92
Cuidador
Ensino Superior +
Nutricionista Registro no CR 20h R$ 2.327,64
Conselho de
Classe
Ensino Superior +
Psicologo Registro no 01+CR 20h R$ 2.525,44
Conselho de
Classe
Coordenador do Ensino Superior 01 40h R$ 1.947,27
CRAS Completo
SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO
Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horaria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Operario 42 série do Ensino 03+CR 40h R$ 1.011,92

Fundamental
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SECRETARIA DE VIACAO E TRANSPORTES

Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horaria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)

Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Motorista Categoria D (sem 01+CR 40h R$ 1.092,87
restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitacdo*.

Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Operador de Categoria D (sem 02+CR 40h R$ 1.203,86

Maquinas restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitagéo*.

Operério 42 série do Ensino 01+CR 40h R$ 1.011,92
Fundamental

SECRETARIA DE INFRAESTUTURA E AGROPECUARIA

Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horéria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Operario 42 série do Ensino 01+CR 40h R$ 1.011,92
Fundamental
Superior
Veterinario Completo 01 40h R$ 3.805,55
na area com
registro na classe
Auxiliar Ensino CR 40h R$ 1.092,87
Administrativo Fundamental




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

Operador de

Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH

Maqguinas Categoria D (sem 01+CR 40h R$ 1.203,86
restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitacdo*.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horéria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Auxiliar Ensino CR 40h R$ 1.092,87
Administrativo Fundamental

SECRETARIA DE EDUCACAO

Vagas e/ou Carga Vencimentos
Cargo/Local Escolaridade Cadastro de | horéria (R$)
Pré-requisito Reserva semanal
(CR) (h)
Professor Licenciatura em
Educacéo Pedagogia com CR 20h R$ 1.023,26
Infantil Habilitacdo
Magistério
Professor Anos Magistério ou R$ 858,00
Iniciais — Ensino | Licenciatura em CR 20h
Fundamental Pedagogia Pedagogia
R$ 1.023,26
20h
Professor Superior CR R$ 1.023,26
Geografia Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Ed. Fisica Completo
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Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Portugués Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Matemética Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Ed. Artistica Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Ciéncias Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Histéria Completo
Professor Superior CR 20h R$ 1.023,26
Inglés Completo
Ensino
Fundamental
Incompleto + CNH
Motorista Categoria D (sem CR 40h R$ 1.092,87
restricbes) com no
minimo 06 meses
de
habilitacdo*.
Vigia 42 série do Ensino CR 40h R$ 1.011,92
Fundamental
Auxiliar Ensino CR 40h R$ 1.092,87
Bibliotecario Fundamental
Operério 42 serie do Ensino CR 40h R$ 1.011,92

Fundamental

* Meses de habilitacdo, ndo necessariamente na categoria D.

Il - REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO
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1 - Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei, e maior de 18 (dezoito)
anos;

2 - Quando do sexo masculino, haver cumprido com as obriga¢des do
Servico Militar;

3 - N&o registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da
funcao publica;

4 - Estar em gozo de seus direitos politicos;

5 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

6 - Possuir a escolaridade exigida na época da contratacdo temporaria;

7 - Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por
pratica de atos desabonadores, e dela ndo ter sido demitido ou exonerado por

justa causa.

8 - Ter disponibilidade de horario conforme necessidade da
administracao.

9 - Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope
identificado com nome e cargo.

IV - DA INSCRICAO E ENTREGA DOS TiTULOS

1. Parainscrever-se, o candidato, devera:

1.1 — Apresentar documento de identidade original (Carteira de
Identidade ou Carteira Profissional) e uma coépia, sem necessidade de
autenticagao;

1.2 — Cépia do CPF;

1.3 — Nos casos de cargos que exigem registro no conselho de
classe, apresentar copia do respectivo registro.

1.4 Entregar preenchido o anexo I, IV e V, apods a realizacdo das
provas, para o(s) candidato(s) que obtiverem pontuacdo minima de 50% em
cada um dos conteudos (Portugués, Legislacdo, Informatica, etc) na prova
objetiva.

2 - Nao serao recebidas inscri¢ées por via postal ou eletronica;
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3 - Recebidos os pedidos de inscricdo, devidamente instruidos, o
Presidente da Comissédo do Processo Seletivo homologara as inscri¢oes;

4 - Nao sera admitida a inscricdo condicional ou provisoria;

5 - Os candidatos portadores de deficiéncia que pretendam prevalecer-
se do que lhes faculta o inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal,
deverdo declarar esta condicdo quando da inscricao;

6 - A comprovacao, através da apresentacdo da documentacao habil
de que os candidatos possuem todos 0s requisitos aqui exigidos para a
inscricdo no Edital, sera apresentada por ocasido da convocacdo, exceto
aquelas exigidas para inscricdo, e a ndo apresentacdo de qualquer dos
documentos, implicara na sua desclassificacao, de forma irrecorrivel;

7 — Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno
gozo de licenga, como: Licenca a prémio, licenca a maternidade, afastamento
por doenca, tratamentos médicos e/ ou questdes particulares;

8 — Nao poderéo inscrever-se no presente Processo Seletivo, pessoas
gue estejam no exercicio de funcdo de Chefia e Assessoramentos
(gratificada/comissionado) em quaisquer dos Entes Federativos no ato da
inscricao.

V - DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada a todos aqueles que obtiveram
homologacdo de sua inscricdo, sendo aplicada na data estabelecida no
cronograma, em local a ser informado pela Comissédo, que constara de 50
(cinquenta) questdes objetivas, cujo conteltdo a ser estudado pelos
interessados sera: Portugués; Legislacdo Municipal (Lei Organica e Regime
Juridico dos Servidores) e Informatica,

2. Para os cargos de Técnico em Enfermagem (ESF), Técnico em
Enfermagem, Agente de Campo, Agente de Vigilancia, Auxiliar de Consultério
Dentério, Fiscal Sanitario, Enfermeiro, Odontélogo, Médico Clinico Geral e
Psicdllogo, a prova constard, ainda, no conteudo de legislacdo, a Lei Organica
da saude (Lei 8.080/90).

3. O peso e o valor de cada questéo sera objeto de edital proprio, a ser
informado em até 02 (dois) dias anteriores a aplicacéo da prova objetiva.

VI - DA PROVA PRATICA
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1. A prova pratica serd realizada conforme estabelecido no
cronograma, contando de avaliagdo do desempenho dos candidatos, sob o
aspecto pratico, observando-se critérios objetivos e pontuaveis.

2. O candidato que ndo comparecer a prova pratica estara
sumariamente desclassificado do certame, de forma irrecorrivel.

3. Os critérios aos quais os candidatos serdo submetidos seréo objeto
de edital proprio.

VIl - DO CRITERIO DO JULGAMENTO

1. O critério de sele¢do sera objetivo, com aplicacao de prova objetiva,
com prova de titulos, acompanhada de analise de curriculo que demonstre
experiéncia profissional na area, bem como aplicacdo de prova pratica para 0s
cargos de motorista, operador de maquinas e eletricista.

2. Considerar-se-4 pontuacdo final, prova objetiva para efeito de
classificagcdo + o resultado da pontuacdo total obtida na prova de titulos +
experiéncia profissional + nota da prova pratica para os cargos de motorista,
operador de maquinas e eletricista.

3. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente o candidato
que:

3.1. Tiver mais idade;

3.2. Tiver obtido maior pontuacao na prova objetiva.

3.3. Tiver maior experiéncia profissional;

4. Os candidatos classificados em igualdade de condi¢des referidos no
item 3, no ato da admissdo deverdo comprovar as condicdes referidas e
persistindo o empate sera procedido sorteio pela comissdo organizadora do
certame;

5. A ordem classificatéria final dar-se-a de forma geral, por cargo.
VIl - DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

1. A convocagdo, para admissdo dos candidatos classificados,
obedecera a ordem estabelecida quando da homologacéo do edital, conforme

cronograma disposto no item I;

2. Para efeito de contratacdo, os candidatos deverdao comparecer
munidos dos seguintes documentos, em original e 01 (uma) fotocépia:

10
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a — Comprovante de Escolaridade

b - Cédula de identidade;

c - CPF;

d - 01 foto 3x4 colorida;

e - Titulo de eleitor e comprovante de votagao na ultima elei¢ao;

f - Cartdo PIS/PASEP;

g - Numero de conta corrente e da agéncia do Banrisul;

h - Certiddo de nascimento ou casamento;

i - Certidado de nascimento de filho(s), se menor de idade;

j - Comprovante de residéncia,

k - Certificado de reservista, se do sexo masculino;

| - Certiddo Negativa Criminal e Civel, expedidas pela distribuicdo do
FORUM da COMARCA onde for ou esteve domiciliado o candidato nos ultimos
05(cinco) anos, ou, ainda, extraidas diretamente do site oficial do Tribunal de
Justica do RS.

m - Carteira profissional.

n - Atestado médico (Posto de Saude Municipal)

3. O candidato que recusar a contratacdo ou, se consultado e
contratado, deixar de comparecer ao servico publico e iniciar suas funcdes e
atividades, perdera os direitos decorrentes de sua classificagéo;

4. A ndo comprovacgdo, através da apresentacdo da documentagdo
habil de que o candidato possuia os requisitos e habilitacdo exigida para a
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, quando da convocacéo, implicara

na sua desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerados nulos todos
0s atos praticados em seu favor;

5. Tornar-se-4 obrigatério, a Administracdo Direta, exigir dos
candidatos selecionados além da documentacdo prevista neste edital, outros
documentos comprobatérios de bons antecedentes criminais, de habilitacdo
legal, que julgar necessario;

11
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6. Efetivada a contratacdo, a remuneracéo devida sera aquela em vigor
na época da admissao;

IX - VALIDADE

O presente Processo Seletivo terd vigéncia a contar da data da sua
homologacao com validade de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Xl - OUTRAS INFORMACOES

Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado devido a caréncia
de servidores no cargo descrito e por haver necessidade de contracdo para
atendimento na area especifica, nesta municipalidade. Este processo atendera
aos preceitos normativos estabelecidos neste Edital.

Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas
neste Edital é requisito essencial para inscricdo e para participacdo do
Processo Seletivo Simplificado.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas
agui estabelecidas sera eliminado do certame.

O candidato podera inscrever-se somente para uma fungao.
XIl — DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigio do candidato importara no conhecimento das
instrugBes constantes do presente edital,

2. N&ao havera cobranca de taxa de inscri¢ao;

3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou
outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

4. Todos os editais, na forma resumida, serdo publicados no Mural de
Publicacdo da Prefeitura Municipal e meramente informativa no site
http://www.amaralferrador.rs.qov.br;

5. A inscricdo do candidato importard em anuéncia implicita a sua
futura contratacédo temporéria;

6. A aprovagdo no presente Processo Seletivo ndo implica em
obrigatoriedade de contratacdo, cabendo a Administracdo Direta, o direito de
aproveitar os candidatos, observada a ordem de classificacdo final, por

12
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emprego, obedecido o limite de vagas existentes, das que vierem a vagar, e
das que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, sempre a exclusivo critério e necessidade do servigco
publico, face a natureza temporaria da contratacao;

7. O vinculo dos candidatos selecionados e contratados
temporariamente serd regido pelo regime estatutario, com contribuicdo ao
INSS;

8. As duvidas eventualmente existentes em decorréncia deste Edital e,
eventuais casos omissos, serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora;

9. ApOs a publicacdo dos resultados preliminares, os candidatos
poderdo interpor recurso, em conformidade com o estabelecido no
cronograma constante no capitulo |, observando o horario de expediente da
Prefeitura que € das 8h até 12h das 13hs e 30 minutos as 17 horas, para a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, justificando as razbes do
recurso e apresentando documentos pertinentes na Secretaria de
Administracéo;

10. Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado para admisséo dos
candidatos necessarios ao servico publico os recursos constantes do item 9
serd em Unica instancia;

11. As atribuicbes para os cargos ora disponibilizados, para fins de
atendimento ao Principio da Impessoalidade, sdo as mesmas previstas em
sede de Plano de Cargos e Salarios, regidos pela Lei municipal n°® 675 /2001.

12. Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Modelo de Relacéo de Titulos;

Anexo Il — Grade de Pontuacgédo dos Titulos;

Anexo Il — Modelo de Formulario para Recurso;

Anexo IV — Modelo de Curriculo;

Anexo V — Declaracdo de disponibilidade de horario e carga horaria
para o cargo.

13. Todos os atos deste Certame terdo comunicagdo no Mural de
Publicacdo da Prefeitura Municipal e meramente informativo no site
http://www.amaralferrador.rs.qov.br;

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, aos 26 de abril de 2019.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
NATANIEL SATIRO DO VAL CANDIA,

Prefeito Municipal
13
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Jadir da Silva Vargas,
Secretério Municipal de Administragao

14



Cargo:

Nome

ANEXO |

RELACAO DE TITULOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.01/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

do candidato:

N°. da inscrigcao:

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

Campos a serem preenchidos pelos candidatos

(Deixar em branco)

NO

Histérico/Resumo N° horas Pré-Pontuagao

PONTUACAO GERAL:

Data:

[/

Assinatura do candidato

Responséavel p/ recebimento

15
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Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

ANEXO I

GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n°.01/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

1 - NIVEL MEDIO: TITULOS

1.1- — Ensino médio Técnico, Curso Superior, P0s-Graduacdo e Mestrado (na
area de atuacdo da categoria funcional ou em outra &rea), peso de 01 (um)
ponto por certificado, limitados a 5.

1.2- Cursos de aperfeicoamento, aprofundamento, reciclagem, extensdo ou
congénere, com carga minima de 20hs, relacionados com o cargo de inscricao
e datados dos ultimos cinco anos, contados da data do ultimo dia de inscricées,
terdo peso de 0,5 (meio) ponto para cada certificado, limitados a 10.

1.3 - Experiéncia profissional na area (apresentar documentos da instituicao
informando o tempo em que se trabalhou no cargo especifico), sendo pontuada
da seguinte maneira:

0-12 meses — 1,0 ponto
Acima de 12 meses — 2,0 pontos

Obs: O candidato ndo _conta como pontuagcdo para titulo, a escolaridade
subsequente do cargo em que se encontra inscrito.

2 — NIVEL SUPERIOR: TITULOS.

2.1 - Cursos de Po6s-Graduacéo, Mestrado e Doutorado (na area de atuacdo da
categoria funcional ou em outra area), peso de 02 (dois) pontos por certificado,
limitados a 5.

2.2 - Cursos de formacdo continuada, aperfeicoamento, aprofundamento,
reciclagem, extensdo ou congénere, desde que relacionados com o cargo de
inscricdo e datados dos ultimos cinco anos, contados da data do ultimo dia de
inscricbes, e 01 (um) por ano, 0s quais serdo pontuados da seguinte maneira:
(POR CERTIFICADO)

Carga horaria de 20h: 1 ponto

Carga horaria de 40h: 2 pontos

Carga horaria de 100h: 3 pontos
Carga horaria de 200h: 4 pontos
Carga horaria acima de 200h: 5 pontos

2.3 — Experiéncia Profissional
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

Experiéncia profissional na funcdo (apresentar documentos da instituicao,
informando o tempo em que trabalhou no cargo especifico), sendo pontuada da
seguinte maneira:

0-12 meses — 1,0 ponto
Acima de 12 meses — 2,0 pontos

Obs: O candidato ndo _conta como pontuagdo para titulo, a escolaridade
subsequente do cargo em gque se encontra inscrito.

Obs.: Como comprovante de experiéncia profissional, serdo considerados:

1 — Tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas privadas ou em
orgaos publicos, registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social no
exercicio da funcéo e/ou declaracdes oficiais fornecidas pelos 6rgdos publicos,
contendo o cargo ocupado e o periodo em que esteve vinculado a instituicao;

2 — Tempo de servico como profissional liberal autbnomo: certidées ou
atestados de 6érgados publicos ou de empresas privadas. Também serao aceitos
comprovantes de recolhimento ao INSS como autdnomos, acompanhados de
alvara e identidade profissional (registro de classe).

3 — Titulos sem contetudo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se
possa aferir a relagdo com o cargo.

4— Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados.
Somente serdo considerados validos os emitidos por estabelecimentos e
instituicdes de ensino regularizadas perante os 0rgdos e entidades oficiais de
ensino estaduais e federais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.01/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Para
Direcao do Processo Seletivo — Prefeitura Municipal de Amaral Ferrador

CANDIDATO:

RG N°___
INSCRICAO
ENDERECO:

CARGO:

( ) CONTRA RESULTADO PROVA DE TiTULOS
( ) CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou
digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida
como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Responsavel p/ recebimento
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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ANEXO IV
MODELO DE CURRICULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

| - DADOS PESSOAIS
01-NOME: (sem abreviaturas)

02-ENDERECO:

03 — TELEFONE: 04 — CELULAR:
05 — E-MAIL:

06 — DATA DE NASCIMENTO:

07 — ESTADO CIVIL:

08 — SEXO: ()M () F

09 — NATURALIDADE:

10 — UF:

11- PROFISSAO:

12- NOME DO PAl:

13 — NOME DA MAE:

14 — IDENTIDADE: 15 - ORGAO EXPEDIDOR:
16 — CPF:

Il - FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
TITULO DE ESCOLARIZACAO (Ensino Fundamental Incompleto/Completo, Ensino

Médio ou técnico)

TITULO DE FORMAGCAO ACADEMICA (curso superior em nivel de graduacio,
reconhecido pelo MEC):
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Il = TITULOS DE POS-GRADUACAO
MESTRADO:

INSTITUICAO:

ESPECIALIZACAO “lato sensu”(com duracio minima de 360 horas — indicar nome

docurso, instituicao e carga horaria):

IV — CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

INFORME, EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o maximo de 05
anos, prioritariamente, a experiéncia profissional desenvolvida no exercicio de
atividades que guardem relagcdo com a area de conhecimento para a qual se
esta candidatando.

1) INSTITUICAO ONDE TRABALHOU:
CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS (informar respectivos periodos):

EXPERIENCIA ADQUIRIDA: (principais atividades, realizagbes relevantes e respectivos
periodos):
2) INSTITUICAO ONDE TRABALHOU:
CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS (informar respectivos periodos):

EXPERIENCIA ADQUIRIDA: (principais atividades, realizagbes relevantes e respectivos
periodos):
V — CURSOS E CAPACITAGOES NA AREA

INFORME, EM ORDEM CRONOLOGICA REGRESSIVA, até o maximo de 05
anos, prioritariamente, 0s cursos e capacitacées que guardem relagcdo com a
area de conhecimento para a qual esta se candidatando.

1) TITULO DO CURSO:
INSTITUICAO QUE MINISTROU:

2) TITULO DO CURSO:
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INSTITUICAO QUE MINISTROU:

3) TITULO DO CURSO:
INSTITUICAO QUE MINISTROU:

4) TITULO DO CURSO:
INSTITUICAO QUE MINISTROU:

5) TITULO DO CURSO:
INSTITUICAO QUE MINISTROU:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS
ELEMENTOS DECLARADOS.

DATA: / /

Assinatura do candidato Responsavel p/ recebimento

21



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

Secretaria Municipal de Administracao
Praca Quatro de Maio, 16 Fone:(051)3670-1800 — CEP: 96.635-000
E-mail: adm.amaral@hotmail.com

~ ANEXOV )
FORMULARIO DE DECLARAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARAL FERRADOR

CANDIDATO:

RG N° INSCRICAO
ENDERECO:
CARGO:

Declaro para os devidos fins, que disponibilizo de horarios para prestar
0S servicos necessarios ao interesse da administracdo publica, referente ao
cargo ora citado, tendo ciéncia que tal incompatibilidade ocasionara minha
desclassificacéo.

Data: / /

Assinatura do candidato Responsavel p/ recebimento
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